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氏  名 研 修 名 期 間 研  修  内  容 実 施 機 関 

堀崎 真一 第37回国家公務員合同初

任研修 
15. 4. 8～ 

 15. 4. 11
国家公務員としての自覚を促し、国民全

体の視点から施策を考えるための見識

を養う。 

人事院関東事務局

 

 平成15年度総合課程新採

用職員（Ⅰ種）研修 
15.4.14～ 

15.4..8
国家公務員としての自覚と国土交通省

職員として必要な知識の修得を図る。 
国土交通大学校 

 平成15年度初任行政研修 
 

15. 5. 19～ 
 16. 6. 27

倫理観及び市民感覚の涵養、国際化への

対応など、国家公務員としての基礎的要

素・見識を養う。 

人事院関東事務局

栗原 文子 
田中 信親 

新採用職員（本省Ⅱ・Ⅲ

種）研修 
15. 4. 1～ 

 15. 4. 24
 

国家公務員としての心構えと国土交

通省職員として必要な基礎知識の習

得を図る。 

国土交通大学校 
 

山本 博範 
相良 浩光 

平成15年度総合課程行

政基礎研修 
15.4..22～ 

15.4..25
国家公務員としての自覚と国土交通

省職員として必要な知識の習得を図

る。 

国土交通大学校 

折原 香代子 第３回関東地区女性職員

のためのエンパワーメン

トセミナー 

15. 7. 14～ 
 15. 7. 16

男女共同参画社会の実現に向けて、女性

職員が意識的にキャリアアップを考え、

より高度な業務遂行を行うために必要

な能力等の向上を図る。 

人事院関東事務局

渡邉 英樹 平成15年度専門課程行政

広報・情報公開研修 
15. 9. 8～ 

 15. 9. 12
広報体制の強化を図るとともに、情報公

開法に基づく開示請求を円滑に処理で

きるよう、業務の正確性ならびに効率化

の向上を図る。 

国土交通大学校 

村松 栄一 
 

 

第１回関東地区能力増進

セミナー 
 

15. 8. 21～ 
 15. 8. 22

 

職務の遂行に必要な幅広い知識の涵養

及び管理能力等の更なる向上ならびに

人材の育成、組織の活性化を図る。 

人事院関東事務局
 
 

吉田 研一 
 
 

平成15年度知的財産研修 
 
 

15. 8. 21～ 
15. 8. 22

知的財産権関係の業務遂行に必要な知

識を与え、産業財産権制度の円滑な運用

を図ることを目的とする。 

特許庁 
 
 

菊池 公一 
鈴木  恒 

同  上 
 

15.11.18～ 
15.11.21

同   上 
 

同 上 
 

望月 裕二 
 

第41回政府関係法人会計 
事務職員事務職員研修 

15.10.7～ 
15.11.21

予算決算等の会計事務に関する必要な

知識を習得させるとともに、政府関係法

人の会計事務職員としての資質の向上

を図る。 

財務省 
 会計センター 
 

大塚 浩太 第32回関東地区係長研修 15.10.14～ 
15.10.17

職務の遂行に必要な幅広い知識及び教

育の付与、行政的視野の拡大、管理能力

の向上ならびに社会的識見の充実を図

る。 

人事院関東事務局




